






pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfa�urarii concursului, dar nu mai tarziu de data �i ora 

organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare. 

(9) Transmiterea documentelor prin po�ta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor

sau institutiilor publice se realizeaza 1n format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind 

acceptate doar ,n forma lizibila. 

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) �i (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate ,nainta comisiei de concurs, in

termenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea 

accesibilitatii probelor de concurs. 

Relat;ii suplimentare referitoare la organizarea concursului ?i detalii privind bibliografia pot fi 

obtinute la nr. de telefon 021-351.10.92 int.108, persoana de contact doamna Toader Laura-Cristina -

Consilier Superior Primaria comunei Balote?ti - secretar comisie concurs, email: resurseumane@pblt.ro. 

�i pe site-ul Primariei comunei Balote?ti: www.primariabalotesti.ro - sectiunea "Concursuri". 


